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Sayfa no. P R I £ R E X
Republika e Kosovés

Republika Kosova — Republic of Kosovo
Ministria e Shéndetésisé — Ministarstvo Zdravstva-Ministry of He
Shérbimi Spitalor dhe Klinik Universitar i Kosovés

Univerziteska Bolni¢ka i Klini¢ka Sluzba Kosova - Hospital and Univesity Clinical Service of Kosovo

Spitali i Pérgjithshém, Opita Bolnica, Genel Hastane, General Hospital
“Prim. Dr. DAUT MUSTAFA? - Prizren

Na osnovu ¢lanovi 67, 68, 69 Zakona br. 06 / L-114 o Javnim Sluzbenicima; Clanovi 13 i 22 Statuta Opite bolnice
Prim. dr. Daut Mustafa* u Prizrenu, kao i zahtev odobren od strane Upravnog odbora SKUK-a za raspisivanje
Konkursa br. 1474, od 25.05.2022.godine, Upravni Savet Opte bolnice® Prim. Dr. Daut Mustafa” u Prizrenu, na
sastanku odrZanom 31.05.2022, donela odluku da objavljuje:

KONKURS

ZA POPUNJAVANIJE MESTA NA NEODREDENO VREME
Ustanova: Opéta bolnica Prizren
Naziv radnog mesta: Specijalista Ginekolog
Izvestava; Nagelniku odeljenja
Ugovor: Na neodredeno vreme
Koeficient: 8.4
Radno vreme: Puno radno vreme (40 sati nedeljno)
Referentni broj: 8/7-06-2022

Cilj pozicije: Pruzanje zdravstvenih usluga na sekundarnom nivou
Postovi obaveze i odgovornosti:
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Obavlja redovne posete i rad u okviru bolnice i ambulante, u radnom vremenu;

Obavlja konsultacije i posete drugim odeljenjima po potrebi;

Vr5i trijau pacijenata i po potrebi ih upucuje u ambulantu porodigne medicine ili prima u bolnicu;

Vri lekarski pregled pacijenta, prikuplja podatke o oboljenju (anamnzu) i utvrduje dijagnozu;

Utvrduje i sprovedi legenje (terapiju) otkrivenih bolesti, poremecaja ili povreda;

Dokumentuje pacijentove tekuce lekarske preglede, nalaze, dijagnoze i propisano ledenje, kao i brigu o
leZenju pacijenata;

Pratj i ocenjuje efekte terapijskog tretmana;

Sprovodi istraZivanja i nudi predloge legenja prema profesionalnim dokirinama;

Utestvuje u le¢enju pacijenata na timsko-konzilnom principu;

Utestvuje u edukaciji lekara i drugih stru¢nih seradnika na specijalizaciji ili u toku njihovog stalnog
struénog usavriavanja;

Organizuje brzu intervenciju, uspostavljanje urgentne terapije tesko obolelih:

Evidentira sve podatke u zdravstvenom informacionom sistemu (SIS);

Izraduje otpusnu listu za hospitalizovane pacijente i lekarski izveStaj za ambulantne pacijente;

Obavlja dodatne stru¢ne i rukovodeée poslove, prema potrebama i zahtevima menadZmenta;

Po3tuje kodeks ponaSanja, brige i postovanja prema pacijentima i osoblju;

PruZa pismene i usmene stru¢ne savete o lefenju pacijenata i svakodnevnoj terapiji;

Definige redosled i plan klinicko-laboratorijskih pregleda;

Podnosi zahteve za dodatne konsultativne posete;

Nadgleda sprovodenje dnevnib radnih zadataka osablja;

Daje struéna misljenja o radu razlititih komisija;

Prati rad i preduzima mere u sluéaju odstupanja od struéne doktrine ili krienja kodeksa medicinske
deontologije;

Utestvuje u pripremi dokumentacije i u sprovodenju poslova javnih nabavki iz oblasti rada i svoje
nadleZnosti;

Na kraju radnog dana dostavlja informacije zdravstvenom osoblju o defavanjima i stanju pacijenata;
Saraduje sa drugim struénim sluZbama u ustanovi;

AngaZuje se u zaposljavanju novog medicinskog osoblja na poslu;

Prati razvoj struke u cilju odr2avanja i unapredenja nivea strunosti i prenodenja informacija u vezi sa
deSavanjima u struci;

Priprema materijale i potreban materijal za upotrebu i intervenciju;

Brine i odrZava radnu opremu i alate za vreme upotrebe;

Stiti radnu imovinu od krade, izumiranja, o3tecenja ili unistenja;



v Cuva potpunu poverljivost o pitanjima koja se odnose na le€enje pacijenata ili rad ustanove, osim ako nije
pismeno ovladéen, u skiadu sa institucionalnim pravilima;

¥" U slutaju zahteva za radioloske, laboratorijske preglede, daje objasnjenja o indikacijama;

v" Brineseo odrzavanju reda na radnom mestu.

v’ Specifi Specifiéni zadaci

v Obavlja sve specifi¢ne specijalisticke i subspecijalisticke strugne poslove;

v' Ugestvuje u konsultativnim posetama;

v Qdluduje o indikaciji obaveznog psihijatrijskog ledenja u saradnji sa nadleznim organima (policija,

tuZiladtvo, sud);
v Odlutuje o leenju i trajanju u uslovima izolacije, u zavisnosti od indikacija;
¥ Le¢i pacijente prema vazedim klinidkim protokolima;
" Svaki put nakon dezurstva podnosi izvestaje zdravstvenom direktoru,
Potrebni uslovi:

- Obavlja sve specifiéne specijalistitke i subspecijalisti¢ke strugne poslove;

= Ugestvuje u konsultativnim konsultativnim posetama;

= Vrsi ultrazvuk genitalija;

- Vrsi amnioskopiju;

- Obavlja hirursku intervenciju laparoskopom;

- Radi CTG i njegovu interpretaciju;

= Vodi proces porodaja na osnovu partografa;

- Obavlja sve ginekolozke i akuderske operacije (HTV, HTA, SC, itd.);

- Lijei pacijente prema vazeéim kliniekim protokolima;

= Svaki put nakon pritvora prijaviti se zdravstvenom direktoru
Kvalifikacija, iskustvo, veZtine i li¢ne karakteristike, na osnovu specifi¢nosti institucije:
* Univerzitetsko obrazovanje / diploma doktora medicinskog fakulteta)
* Licenca specijaliste u odgovarajucdoj oblasti kopija licence)
* Prioritet ¢e imati kandidati koji imaju posebnu obuku, kao i dobro poznavanje funkcionisanja zdravstvenog sistema
Kosova
* Da imaju dokazane i efikasne veitine pismene i usmene komunikacije, da poznaju sluzbene jezike u upotrebi
* Poznavanje rada na radunaru Je neophadno, dok je poznavanje engleskog jezika prednost
* Da nije pravosnazno osudivan za umisljajno krivi¢no delo (Uverenje nadleznog suda)
* Li¢na karta (kopija)
* [zvod rodjenih
* MoZete doneti i druge dokaze o struénoj i akademskoj obuci
* Svi zaposleni u HUCSK, lekari specijalisti iz ove oblasti nemaju pravo da se prijave na ovaj konkurs
* Original ovih dokumenata ili overa istog bice doneti tek kada kandidat bude pozvan da potpise ugovor.
Uslovi za udedée u regrutaciji:Pravo konkurisanja imaju svi gradani Republike Kosovo, lekari specijalisti u
doti¢noj oblasti, koji nisu zaposleni v javnim zdravstvenim ustanovama,
Konkursne procedure:Konkurs Je otvoren za sve zainteresovane kandidate koji ispunjavaju uslove konkursa,
Otvaranje konkursne procedure objavljuje se u JLIR, na sajtu konkursa HRM]IS-a, najmanje 30 dana pre
predvidenog roka za podnogenje prijave zainteresovanih kandidata, od 01.06.2022. do 30.06.2022. godine, a
podnosenje prijave se vréi u roku od 8 dana, od 01.07.2022 do 08.07.2022.
PodnoZenje prijava: Prijave se primaju i dostavijaju Kadrovskoj sluzbi Op3te bolnice ,,Prim. dr. Daut Mustafa "u
Prizrenu, Ulica “Sheh Emini”, b.b..
U prijavi mora biti jasno navedeno mesto rada | poziv na broj. Uz prijavu moraju biti priloZeni svi dokumenti i
struéni dokazi,
Prijave dostavljene naken zakljueenja konkursa i nepotpune prijave nece biti prihvacene.
Kandidati koji se prijave za dostavljanje dokaza po raspisanom konkursu bice pozvani na test, u protivnom kandidati
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